Medezeggenschapsraad van Kindcentrum ‘De Wel’
Jaarverslag 2023-2024

1. Samenstelling MR
De samenstelling van de MR 2023-2024:

Oudergeleding: Personeelsgeleding:
Voke de Jong — de Boer (voorzitter) Marike van Bolhuis (notulist)
Eelkje Veenstra llona de Kok (vervanging verlof

Michiel Regnerus)
2. Verkiezingen
Dit schooljaar is voor Voke de Jong-de Boer het laatste jaar als voorzitter van onze MR, de vier
jaren zitten er op. Eelkje Veenstra neemt de rol van voorzitter over. Marnel van der Heide
treedt volgend schooljaar toe als lid van de oudergeleding. Michiel Regnerus neemt de plaats
van llona de Kok in.

3. Beleidsuitvoering schooljaar 2023-2024

De MR heeft het afgelopen jaar 4 keer vergaderd. Op de agenda van de MR staan een aantal
vaste agendapunten volgens een jaarplanning, waaronder ook het punt ‘ingekomen stukken’.
Wanneer er zaken zijn die de ouders bezighouden, kunnen ze een mail sturen naar
mrwel@pcbodantumadiel.nl. De MR onderhoudt contacten met haar achterban via de
nieuwsbrief. (ouders en leerkrachten). De MR probeert wegen te vinden om ‘zichtbaarder’ te
worden bij de ouders, na een vergadering wordt er een kort verslag gedeeld met de ouders.
De MR functioneert het best als zij van het reilen en zeilen op school op de hoogte worden
gebracht door de ouders.

4. Wat besproken werd in de MR 2023-2024
In de MR worden beleidsmatige zaken op schoolniveau besproken. Het schoolplan en jaarplan
wordt gedeeld met de MR. Enkele onderwerpen lichten we toe. Voor het overige noemen we
u alleen de onderwerpen. Wanneer er bij u vragen leven over één van de onderwerpen horen
we dit graag van u!
e Begrotingsconcept
Als MR hebben wij instemmingsbevoegdheid op de begroting. De directeur heeft het
begrotingsplan met ons besproken en voorzien van de nodige uitleg. Vervolgens hebben
wij als MR ingestemd met dit plan.

e Quderbijdrage

De ouderbijdrage is dit schooljaar verhoogd naar een bedrag van 62,50 euro per kind. Dit
is een afspraak die voor de gehele vereniging geldt. Dit bedrag is een combinatie van
ouderbijdrage en het jaarlijkse schoolreisje.

e Speerpunten

De MR heeft zich tijdens de gehouden vergaderingen op de hoogte laten houden van de

ontwikkelingen van de speerpunten. Hierbij is gelet op het SMART formuleren en tevens

op wat het oplevert voor de kinderen. Zaken waaraan gewerkt is, zijn:

- de basis op orde met audit bezoek, een soort generale repetitie voor inspectie. We
zijn deze goed doorgekomen, op alle punten voldoende.
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- Het analyseren van het rekenonderwijs en het technisch lezen
- Het ontwikkelen van een nieuwe visie en missie voor ons Kindcentrum. Dit punt neemt
langer in beslag en staat voor komend schooljaar ook op de planning.

e RI&E

Vanaf schooljaar 2021-2022 hebben we besproken dat er ouderlingen meekijken tijdens
onze jaarlijkse RI&E controle. Komend schooljaar zijn we weer aan de beurt voor de
vereniging brede RI&E controle.

e Instemmingsstukken MR
o Vakantierooster (studiedagen zijn te vinden in de schoolkalender en sluiten zo
veel mogelijk aan bij de vakanties, dat kan ook zijn op de maandag)
o Werkverdelingsplan

Verder is de MR betrokken geweest bij:
e Formatie groepsindeling schooljaar 2023-2024
e Urenberekening 2023-2024
e Werkverdelingsplan
e Vaststellen schoolgids
e Stand van zaken (wordt door directie ingebracht)
e Klachtenregeling
e Vaststellen speerpunten volgend schooljaar
e Onderzoek communicatie ouders (Welnijs, Parro)

Er kan altijd een verzoek worden ingediend om de notulen in te zien. Dit graag met de MR
overleggen.

Marike van Bolhuis
llona de Kok



